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	孟津县农村污水处理工程项目（二期）
	绩效评价报告
	（公开版）
	一、评价项目概况
	二、评价结论
	三、存在问题
	（一）孟津县水务投资发展有限公司工程验收不及时。
	（二）档案资料管理不够规范。
	（三）绩效管理体系不够完善，绩效管理意识有待提高。

	四、有关建议
	（一）孟津县水务投资发展有限公司应专人负责，强调计划，提高验收效率
	（二）细化档案管理标准，防止档案漏归和遗失
	（三）重视预算绩效管理，提高绩效管理水平


